
 

 

 

 

 

Santiago de Cali, Noviembre 20 del 2025 

 

 

Señores: 

Municipio de Dagua 

Dagua, Valle del Cauca 

 

 

ASUNTO: Presupuesto Póliza Vida funcionarios de la Alcadía – Mínima 

cuantía. 

 

Teniendo en cuenta el vencimiento de la póliza de vida que hace parte del 

programa de seguros del Municipio de Dagua, nos permitimos remitir el 

presupuesto estimado para el proceso de contratación que se adelantará bajo la 

modalidad de mínima cuantía, con una vigencia de 365 días, desde las 00:00 horas 

del 20 de diciembre del 2025 hasta las 24:00 horas del 19 de diciembre del 2026. 

A continuación, se detalla el valor estimado del ramo objeto de contratación: 

RAMO PRIMA NETA IVA PRIMA TOTAL 

VIDA GRUPO  $        22.498.800  $        0  $    22.498.800  

TOTAL  $      22.498.800 $        0  $ 22.498.800 

 

El presente presupuesto ha sido elaborado con base en los siguientes criterios 

técnicos: 

 

• Condiciones actuales del programa de seguros. 

• Vigencia ajustada al calendario institucional y al cumplimiento del principio 

de planeación. 

 

 

 



 

 

 

Es importante aclarar, que el presupuesto entregado es estimado y podría variar 

de acuerdo con las condiciones del mercado Asegurador. 

Adicionalmente, como sus intermediarios de seguros, nos permitimos sugerir la 

adquisición de las siguientes pólizas, las cuales complementan las coberturas de la 

entidad: 

- Póliza de Accidentes personales estudiantiles. 

Este tipo de seguro está diseñado para proteger a los estudiantes de una 

institución educativa contra el riesgo de muerte o lesiones físicas, incluyendo 

gastos médicos, que puedan ocurrir durante su jornada escolar o en actividades 

relacionadas. 

- Póliza de Responsabilidad civil Servidores Públicos. 

El objeto de la póliza es cubrir a los servidores públicos frente a los riesgos 
derivados de su desempeño en funciones oficiales. Esta póliza está diseñada para 
proteger a los empleados del gobierno ante posibles reclamaciones por daños o 
perjuicios causados a terceros en el ejercicio de sus responsabilidades laborales. 
 
Quedamos atentos a sus importantes comentarios, cualquier duda o inquietud 
con gusto será atendida. 
 
Atentamente, 

 

 

Johanna Muñoz Bonilla 

Líder fidelización y licitaciones 

Lafer Soluciones Masivas de Seguros 


